ESTATUTOS DE LA FUNDACION
PRAXEDES MATEO SAGASTA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Art.1.- Denominacion y naturaleza

Con la denominacion de “FUNDACION PRAXEDES MATEO SASTA”, se
constituye una organizacion de naturaleza fundatian animo de lucro, privada, de
caracter cultural, cuyo patrimonio se halla afegfate forma duradera, a la realizacion
de los fines de interés general propios de latueséin.

Art.2.- Personalidad y capacidad

La Fundacion constituida, una vez inscrita en a@ifm, tiene personalidad juridica
propia y plena capacidad para obrar, pudiendozagalen consecuencia, todos aquellos
actos que sean necesarios para el cumplimient@a dedlidad para la que ha sido
creada, con sujecion a lo establecido en el ordemaonjuridico.

Art.3.- Régimen

La Fundacion se regira por las disposiciones |sgalgentes, por la voluntad del
Fundador manifestada en estos Estatutos y pordasas y disposiciones que, en
interpretacion y desarrollo de los mismos, establet Patronato.

Art.4.- Nacionalidad y domicilio

La Fundacion tiene nacionalidad espafiola.

El domicilio de la Fundacion radicara en la callg&sta, numero 3, 26100 de Torrecilla
en Cameros.

El Patronato podra promover el cambio de domicilmediante la oportuna
modificacion estatutaria, con inmediata comunicacad Protectorado, en la forma
prevista en la legislacion vigente.

Asimismo el Patronato podra crear establecimieotdslegaciones en otras localidades
para el mejor cumplimiento de los fines fundaciesal

Art.5.- Ambito de actuacion

La duracion de la Fundacion sera indefinida y sdusmidon se desarrollara
principalmente en el ambito de la Comunidad Autéaala La Rioja, sin perjuicio de
las actividades que puedan realizarse fuera déforér de la Comunidad Autbnoma
para el cumplimiento de los fines fundacionales.



TITULO SEGUNDO
OBJETO DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA

DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Art.6.- Fines

La Fundacion tiene por objeto:

1.- Documentar la vida y obra de Praxedes Mateassagn sus aspectos:
1.1.politico
1.2.profesional

1.3.humano

2.- Difundir la obra politica, profesional y humada Praxedes Mateo Sagasta a las
generaciones actuales y venideras.

3.- Colaborar con otras organizaciones que persggeaies fines.
Art.7.- Desarrollo de los fines

Para el cumplimiento de sus fines la Fundaciondaoshilizar entre otras, las siguientes
actividades:

a.- Exposiciones:

- Fijas

- ltinerantes

b.- Jornadas, Seminarios, Conferencias:
- en La Rioja, Zamora y Madrid

- en otros lugares de Espafna

- en paises extranjeros

c.- Publicaciones:

- en soporte impreso

- en soporte audiovisual

- en soporte digital

d.- Premios y reconocimientos a trabajos que vessbre la vida y obra de Praxedes
Mateo Sagasta tanto en su dedicacion politica quofesional y humana.

e.- En general, todas aquellas actividades querdeus 6rgano de gobierno de la
Fundacién para la consecucion de los fines de ésta.



El Patronato tendra plena libertad para determiagractividades de la Fundacién
tendentes a la consecucion de aquellos objetivosretns que, a juicio de aquél y
dentro del cumplimiento de sus fines, sean los ad&suados o convenientes en cada
momento.

Art.8.- Beneficiarios

Las actividades de la Fundacion iran dirigidas daadi colectivo social. Pueden ser
beneficiario de los servicios y prestaciones deuladacién cualquier persona, natural o
juridica, sin discriminacion alguna.

En concreto seran beneficiarios de la Fundacion:

Quienes formen parte del sector de la poblaciamdéde por la Fundacion.

Quienes demanden la presentacion o servicio geerdacion puede ofrecer.

Quienes sean acreedores a las prestaciones en da&z®us méritos, capacidad,
necesidad o conveniencia.

Quienes reunan otros requisitos que, complementarite, pueda acordar el Patronato,
especificos para cada convocatoria.

No obstante, el Patronato es completamente librea pdesarrollar los fines
fundacionales y elegir a los beneficiarios, coareto limite de que sean colectividades
genéricas de personas. La concrecion de los benafgcde cada una de las actividades
de la Fundacion, en los casos en los que los démtios hayan de ser limitados por
razones de indole material, se realizara atendiemdoriterios objetivos y de
imparcialidad.

Art.9.- Destino de las rentas e ingresos

A la realizacion de los fines fundacionales delser&destinado, al menos, el setenta por
ciento de los resultados de las explotaciones ecmad que se desarrollen y de los

ingresos que se obtengan por cualquier otro coocdptucidos los gastos realizados,

para la obtencién de tales resultados o ingresdsendo destinar el resto a incrementar
bien la dotacion o bien las reservas segun acuwkaid®atronato.

La Fundacion podra hacer efectiva la proporcidfodeesultados de las explotaciones

econdmicas e ingresos a que se refiere el apaataddor en el plazo de cuatro afios a
partir de su obtencion.

TITULO TERCERO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Art.10.- Naturaleza



El Patronato es el érgano de gobierno, repres@macadministracion de la Fundacién
que ejecutara las funciones que le correspondean,safecion a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos.

Art.11.- Composicion del Patronato

El Patronato estarda compuesto por un minimo de rniegbros y un maximo de
veintinueve. El nimero de miembros del Patrona&tié en todo caso, impar.

La designacion de los miembros integrantes del earifatronato se hara por los
fundadores y constara en la carta fundacional.

La designacion de nuevos miembros se hara portsdrdégo que, a la sazén, figure
inscrito en el registro correspondiente, por acnedd la mayoria absoluta de sus
miembros, quienes podran establecer asimismo ladigones y requisitos que los
mismos deban cumplir para su incorporacion en ibRato.

Art.12.- Gratuidad del cargo y representacion de los Patreno

Los Patronos ejerceran su cargo gratuitamente smnuigio del derecho a ser
reembolsados los gastos debidamente justificadesefjicargo les ocasiones en el
ejercicio de su funcion.

No obstante, el Patronato podra fijar una retiftuadecuada a aquellos patronos que
presten a la Fundacién servicios distintos de les inplica el desempefio de las
funciones que les corresponden como miembros dedrizdo, previa autorizacion del
Protectorado.

El cargo de Patrono que recaiga en persona figibaré ejercerse personalmente. No
obstante podra actuar en su nombre y representatcmpatrono por €l designado. Esta
actuacion sera siempre para actos concretos yaepestarse a las instrucciones que,
en su caso, el representado formule por escrit;mmoibramiento de los Patronos a
titulo personal sera de tres afios, renovablesey@gos de igual duracion.

Las personas juridicas designaran a las person&s lesl representen cuyo
nombramiento se entendera conferido al cargo ylagarsona.

Art.13.- Aceptacion del cargo de Patrono
Los patronos entraran a ejercer sus funciones degel haber aceptado expresamente
el cargo en escritura publica, documento privado fiona legitimada por notario o

mediante comparecencia realizada al efecto enggsfRe de Fundaciones.

Asimismo, la aceptacion se podra llevar a cabo elnfBatronato, acreditandose a través
de certificacién expedida por el Secretario, comdi legitimada notarialmente.

Art.14.- Cese y sustitucion de Patronos

Los Patronos cesaran en el ejercicio de sus fuesien los supuestos previstos en el
articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciemla&dndaciones.



a) Por muerte o declaracion de fallecimiento, asna por extincion de la persona

juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitaciéon o incompatikalid de acuerdo con lo establecido en
la Ley.

c) Por cese en el cargo por razon del cual fueoombnados miembros del Patronato.

d) Por no desempefiar el cargo con la diligenciailgepresentante leal, si asi se
declara en resolucion judicial.

e) Por resolucion judicial que acoja la accion dsponsabilidad de acuerdo con lo
establecido en la Ley.

f) Por el transcurso del plazo de seis meses d#sitergamiento de la escritura publica
fundacional sin haber instado la inscripcion en cetrespondiente Registro de

Fundaciones.

g) Por el transcurso del periodo de su mandatagesbn nombrados por un determinado
tiempo.

h) Por renuncia comunicada con las debidas foraads.

La renuncia sera efectiva desde que se notifiqirraibctorado y debera hacerse en la
forma prevista para la aceptacion del cargo deoRadtr

Producida una vacante, en el plazo maximo de degsnel Patronato designara a una
persona para ocupar la misma.

Art.15.- Organizacion del Patronato

Se designara, entre los miembros del PatronatByesidente y dos Vicepresidentes.
Se designara igualmente un Secretario, cargo gaengen un miembro del Patronato.
Art.16.- El Presidente y Vicepresidente

1.- Ser& Presidente del Patronato ElI Excmo. Srs€jero del Gobierno de La Rioja,
competente en el rea de cultura.

Son funciones del Presidente:

a) Ostentar la representacion de la Fundaciéntadteclase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas

b) Convocar las reuniones del Patronato, por primiiéativa o a peticion de al menos
una tercera parte de los miembros del Patronato.

c) Presidira y dirigira las reuniones del Patronato

d) En su caso, ejecutara los acuerdos, pudiendogar realizar toda clase de actos y
firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

e) Decidira con voto dirimente en caso de empate.

f) Ejercera las demas funciones inherentes a sdi@on de Presidente y cualquier otra
gue expresamente le fuera delegada por el Patronato

2.- Seran Vicepresidentes por este orden: el IBroDirector General de Cultura del
Gobierno de La Rioja y el llmo. Sr. Alcalde de ¢mdlidad de Torrecilla en Cameros
(La Rioja).



Corresponderéa al Vicepresidente realizar las furesodel Presidente en los casos de
estar vacante el puesto por ausencia o enfermguatiendo actuar también en
representacion de la Fundacién, en aquellos suigse asi se determine por acuerdo
del Patronato.

Art.17.- El Secretario

El cargo de Secretario del Patronato sera ejepmtda persona que ostente el cargo de
Director del Instituto de Estudios Riojanos.

Son funciones del Secretario:

a) Asistir a las reuniones con voz y voto.

b) Efectuar las convocatorias de las sesiones mnodel Presidente, asi como las
citaciones de los miembros del mismo.

c) La custodia de toda la documentacién perteneceeta Fundacion.

d) Levantar las actas correspondientes a las neegidel Patronato.

e) Expedir las certificaciones e informes que sesiesarios.

f) Todas aquellas que expresamente le deleguen.

En los casos de enfermedad, ausencia o estar gaehmuesto, el Secretario sera
sustituido por la persona que designe el Patrowyaém, su defecto por el Patrono mas
joven.

Art.18.- Facultades del Patronato

Su competencia se extiende a resolver las incidende todo lo que concierne al
gobierno, representacion y administracion de ladBaidn, asi como la interpretacion y
modificacion de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorganplesentes Estatutos, y sin
perjuicio de solicitar las preceptivas autorizae®ml Protectorado, a titulo meramente
enunciativo, seran facultades del Patronato:

a) Cumplir los fines fundacionales.

b) Ejecutar actos y adoptar toda clase de acuendaslacion con la administracién de
los bienes y derechos que integran el patrimonidadEBundacion, manteniendo su
rendimiento y utilidad.

c) Aprobacion del programa anual de actuaciones.

d) Aprobar el Plan de actuacion anual de la Furddaci

e) Aprobar las cuentas anuales de la Fundacion.

f) Aprobacion de la plantilla laboral y la contreitan del personal fijo de la Fundacién.
g) Aprobar el inventario de bienes y derechos deuladacion, asi como sus revisiones
anuales.

h) Aprobar la liquidacion de presupuesto de ingggsgastos del afio anterior.

i) Acordar, en su caso, la modificacion de los Estatde la Fundacion.

j) Acordar, en su caso, la extincion de la Fundacpbr las causas y en los términos
previstos en estos Estatutos y la Ley 50/2002,6dde2diciembre, asi como el destino
de los bienes y derechos resultantes de la misma.



k) Acordar el nombramiento y cese del Gerente drutadacion.

1) Acordar la delegacion de facultades y el otoligato de apoderamientos generales o
especiales, en los términos previstos en esteuisiaen la Ley.

m) En general, cuantas facultades y competenc@s secesarias para el gobierno,
representaciéon y direccion de la Fundacion.

Art.19.- Reuniones del Patronato y convocatoria

El Patronato se reunird, al menos, dos veces & &dittas veces como sea preciso para
la buena marcha de la Fundacion.

La primera de ellas se celebrara dentro de lospseiseros meses de cada ejercicio
econdémico con objeto de aprobar el inventario, adarice de situacion, la cuenta de
resultados y la memoria expresiva de las activisiddedacionales y de la gestidon
econdmica, asi como la liquidacion del presupueéstdngresos y gastos, todo ello
referido al ejercicio anterior.

La segunda de las reuniones anuales se desarmdian® de los tres Ultimos meses de
cada ejercicio y tendra como objeto la aprobac#&iriPthn de actuacién correspondiente
al afo siguiente, acompafado de una memoria ekpica

Corresponde al Presidente convocar las reuniorlesidmo, bien a iniciativa propia,
bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de lembrios al menos con cinco dias de
antelacion a la fecha de su celebracion, utilizamto medio que permita dejar

constancia de su recepcion. En la misma se indaldtigar, dia y hora de celebracion
de la reunion, asi como del orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se etremepresentes todos los patronos
y acuerden por unanimidad la celebracion de laiéaun

Art.20.- Forma de deliberar y tomar acuerdos

El Patronato quedara validamente constituido cuaodcurran al menos la mitad méas
uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple des,vekcepto cuando los Estatutos
exijan un quérum especial.

De las reuniones del Patronato se levantara @eaktario la correspondiente Acta.

Esta se transcribira al correspondiente libro ¥ $iemada por el Secretario con el visto
bueno del Presidente.

Art.21.- Obligaciones del Patronato

En su actuacion el Patronato debera ajustarsgeedeptuado en la legislacion vigente
y a la voluntad del fundador manifestada en esstgtios.



Corresponde al Patronato cumplir los fines fundeadies y administrar los bienes vy
derechos que integran el patrimonio de la Fundaandanteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de losdig actividades de la Fundacion, para
gue sean conocidos por sus eventuales benefickademas interesados.

Son obligaciones del Patronato:

a) Cumplir los fines fundacionales.

b) Ejecutar actos y adoptar toda clase de acuendaslacion con la administracién de
los bienes y derechos que integran el patrimonioFdedacion, manteniendo su
rendimiento y utilidad.

c) Aprobacion del programa anual de actuaciones.

d) Aprobar el presupuesto anual de la Fundacion.

e) Aprobar las cuentas anuales de la Fundacion.

f) Aprobacion de la plantilla laboral y la contreitan del personal fijo de la Fundacién.
g) Aprobar el inventario de bienes y derechos deuladacion, asi como sus revisiones
anuales.

h) Aprobar la liquidacion de presupuesto de ingggsgastos del afio anterior.

i) Acordar, en su caso, la modificacion de los &stes de la Fundacion.

j) Acordar, en su caso, la extincion de la Fundacpbr las causas y en los términos
previstos en estos Estatutos y en la Ley 50/20026dde diciembre de Fundaciones,
asi como el destino de los bienes y derechos aesedt de la misma.

k) Acordar el nombramiento y cese del Coordinad@eoente de la Fundacion.

1) Acordar la delegacion de facultades y el otoligato de apoderamientos generales o
especiales, en los términos previstos en esteuisiaen la Ley.

m) En general, cuantas facultades y competenc@&s secesarias para el gobierno,
representacion y direccion de la Fundacion.

Art.22.- Obligaciones y responsabilidades de los Patronos

Entre otras, son obligaciones de los patronos hgeaerse cumplan los fines de la
Fundacion, concurrir a las reuniones a las que seamocados, desempefar el cargo
con la diligencia de un representante leal, mantenebuen estado de conservacion y
produccion los bienes y valores de la Fundacidéoumplir en sus actuaciones con lo
determinado en las disposiciones legales vigengsslgs presentes Estatutos.

Los patronos responderan frente a la Fundaciorosleldfios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o los Estatutos og@®realizados sin la diligencia con la
qgue deben desempefar el cargo. Quedaran exentesminsabilidad quienes hayan
votado en contra del acuerdo, y quienes pruebenrquéabiendo intervenido en su
adopcion y ejecuciéon, desconocian su existenciaonpciéndola, hicieron todo lo

conveniente para evitar el dafio o, al menos, ssieqmn expresamente a aquél.

TITULO CUARTO

COORDINADOR GENERAL



Art.23.- Nombramiento

El Patronato podrd nombrar un Coordinador Genei@erente de la Fundacion, que
sera retribuido en la forma que determine el Patmy su relacion con la Fundacion se
regira por la normativa regulador de los contrébsrales.

El Coordinador General o Gerente asistira, con p&» sin voto, a las sesiones del
Patronato.

El Patronato otorgara los apoderamientos necesafiagor del Coordinador General o

Gerente de la Fundacion, en los que se concresefasuitades de gestidon y decision en
orden al adecuado desarrollo de sus funcioness Bplederamientos se inscribiran en el
Registro de Fundaciones.

TITULO QUINTO

REGIMEN ECONOMICO

Art.24.- Patrimonio fundacional y dotacion de la Fundacion

El patrimonio de la Fundacion estard integrado foalos los bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracion economieaintegren la dotacion, asi como
por aquellos que adquiera la Fundacién con posigaid a su constitucion, se afecten o
no a la dotacion.

Todos los bienes de la Fundacion se entenderamosfgcadscritos de una manera
directa e inmediata, sin interposicién de persomatoridad alguna, a la realizacién de
los fines fundacionales.

Art.25.- Titularidad de bienes y derechos

La Fundacion figurara como titular de todos losnbgey derechos integrantes de su
patrimonio, que constaran en su inventario anual.

Los érganos de gobierno de la Fundacién promoverdjm su responsabilidad, la
inscripcion a nombre de la Fundacion de los biepederechos que integran el
patrimonio de ésta, en los Registros publicos spordientes.

Art.26.- Financiacion

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividagskeginanciard con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, encago, con aquellos otros
procedentes de las ayudas, subvencione o donacmunesreciba de personas o
entidades, tanto publicas como privadas.



Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos psiastividades, siempre que ello no
implique una limitacion injustificada del ambito sies posibles beneficiarios.

En concreto, la financiacion podra proceder de:

a) Las aportaciones que, a titulo de dotacion, grueealizar sucesiva o periédicamente
los fundadores o terceras personas y que, al iqguala dotacion inicial, se afecten con
caracter permanente a los fines fundacionales.

b) Las subvenciones que con arreglo a la legisiagigente y con tal caracter reciba de
organismos e instituciones, publicos o privadosiamales o internacionales.

c) Los bienes o derechos que la Fundacién adgai#talo oneroso para incorporar a su
patrimonio, asi como los recibidos para este fitit@lo gratuito, procedentes de
donaciones, herencias o legados.

d) Los frutos y rentas derivados de la Administiaailel patrimonio, asi como por los
ingresos que puedan generar las actividades prdeisFundacion.

Art.27.- Administracion

Queda facultado el Patronato para hacer las vanasinecesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacion, de conformidad tmmue aconseje la coyuntura
econdémica de cada momento y sin perjuicio de s$afida debida autorizacién o

proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado

Art.28.- Régimen financiero
El ejercicio econdmico coincidira con el afio ndtura

La Fundacion llevara aquellos libros obligatoria® gletermine la normativa vigente y
aguellos otros que sean convenientes para el bden de su contabilidad.

En la gestibn econdmico-financiera, la Fundacionregird de acuerdo con los
principios y criterios generales determinados amlanativa vigente.

Art.29.- Contabilidad, auditoria y plan de actuacion

Con periodicidad anual, el Patronato aprobaradastas anuales, que comprenden:
. El balance de situacion

. La cuenta de resultados
. La memoria

La memoria, ademas de completar, ampliar y comdataformacion contenida en el
balance y en la cuenta de resultados, incluiradéisidades fundacionales, los cambios
en los organos de gobierno y representacion, aso @ grado de cumplimiento del
plan de actuacion, indicando los recursos emplealogprocedencia y el nimero de
beneficiarios en cada una de las distintas actoasicealizadas, los convenios que, en
su caso, se hayan llevado acabo con otras entigedasestos fines, y el grado de
cumplimiento de las reglas establecidas para dindesle rentas e ingresos por la
normativa vigente.



Igualmente se incorporara a la memoria un invemtigilos elementos patrimoniales de
la Fundacion al cierre del ejercicio.

Si en la Fundacion concurrieran las circunstanieigalmente establecidas, las cuentas
anuales se someteran a auditoria externa.

Los documentos sefialados, una vez aprobados geateinato de la Fundacion, se
presentaran al Protectorado dentro de los diezldibges siguientes a su aprobacion,
para su examen y ulterior depdsito en el RegisgirBuhdaciones.

Asimismo, el Patronato elaborara y remitira al €ctiirado, en los Ultimos tres meses
de cada ejercicio, un plan de actuacion en el qieelen reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar duranteedieip siguiente.

TITULO SEXTO

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Art.30.- Modificacion de Estatutos

Por acuerdo del Patronato, podran ser modificadegfesentes Estatutos, siempre que
resulte conveniente a los intereses de la Fundadiah modificacion se habra de
acometer cuando las circunstancias que presidieraonstitucion de la Fundacion
hayan variado de manera que ésta no pueda actisdactariamente con arreglo a sus
Estatutos en vigor.

Para la adopcion de acuerdos de modificacion éatatysera preciso un quérum de
votacion favorable de, al menos, tres cuartas paegdos miembros del patronato.

La modificacion o nueva redaccion de los Estatwtosrdada por el Patronato se
comunicara al Protectorado, y cuando sea firmenseribirA en el Registro de
Fundaciones.

Art.31.- Fusion con otra Fundacion

La Fundacion podra fusionarse con otra, previo ralcude los respectivos patronatos,
gue se comunicara al Protectorado.

El acuerdo de fusion de la Fundacion debera sebagdo con el voto favorable de, al
menos, tres cuartas partes de los miembros delrfaadx.
Art.32.- Extincién de la Fundacion

La Fundacion se extinguird por las causas y derdgoueon los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.



Art.33.- Liquidacion y adjudicacion del haber

La extincién de la Fundacién determinara la apartlel procedimiento de liquidacién
que se realizara por el Patronato bajo el congbPdotectorado.

Los bienes y derechos resultantes de la liquidasgddestinaran a fundaciones o a las
entidades no lucrativas privadas que persigan filegaterés general analogos a los de
la Fundacion y que tengan afectados sus bienekjsm@ara el supuesto de su

disolucién, a la consecucion de aquellos, desighadau momento por el Patronato, de
acuerdo con lo ordenado en la legislacion vigente.



